中层领导班子考核突出业绩登记表
（20XX年度）
单位（公章）：                              年   月   日
	
本
年
度
突
出
业
绩



	说明：突出业绩仅填写考核期内取得的主要教学、科研、管理、服务等方面的主要业绩，对比上一年度工作任务取得的重大进展情况等，完成的突出业绩尽量用数字说话，不使用总结性、描述性语言，可逐条填写，力求简明扼要，字数严格控制在一页以内。内容用小四号仿宋GB2312。（填写时删除）
























	考核组评价
意见
	说明：考核小组结合考核情况及突出业绩，如实写出评价意见（包括特色亮点工作、存在突出问题、整改措施等），字数严格控制在一页以内。内容用小四号仿宋GB2312。




















	评价
分值
（满分100）
	得  分：

考核小组组长（签字）：
                            
年   月   日


[bookmark: _GoBack]备注：此表由年度考核各小组总体评价；考核基础分值为80分，按突出业绩项目成效累计加分，汇入年度工作业绩综合得分。
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